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Un conseil dans le choix  
d’une formation ! 
Contactez notre conseiller: 

Yacine ZOUAOUI 
06.67.10.55.28 

Yacine.zouaoui@groupe-vicra.com 

OBJECTIFS DU MODULE 

 Réactualiser les compétences du SST, selon le référentiel de la formation initiale 
 Répondre aux recommandations du réseau prévention 

PUBLIC 

 Tout public en entreprise ayant suivi une formation initiale SST 

PRE-REQUIS  

 Être sauveteur secouriste du travail 

PROGRAMME DE FORMATION  (conforme au référentiel INRS : Formateur habilité)  

 Exécuter correctement les gestes de secours destinés à : 

 Protéger la victime et les témoins 
 Alerter les secours d’urgence adaptés 

 Empêcher l’aggravation de la victime et préserver son intégrité physique 
en attendant l’arrivée des secours spécialisés. 

 Intérêt de la prévention des risques professionnels 

 
  

Les risques particuliers de l’entreprise 

 Conduite à tenir en cas d’accident  

METHODES PEDAGOGIQUES 

 Mise en situation, cas pratiques. 

EVALUATION 

 Après une participation active à la formation, et selon les 

résultats de l’évaluation continue, le formateur délivrera 

une nouvelle carte SST FORPREV valable 2 

 Maintien et Actualisation des Compétences 

Sauveteur Secouriste du Travail  

Protéger  

Suppression du danger ou éloignement de la victime 

Recherche des risques persistants : électrisation, écrasement, incendie ou 

explosion, asphyxie 
 

 

Examiner  

Observation des fonctions vitales 

Reconnaissance et appréciation des signes d’une détresse vitale. 

Alerter  

 
 

Examen rapide de la victime  
Organisation des secours dans l’entreprise 

Organisation des secours publics. 
 
 

Secourir  

 Constat et conduite à tenir. 

TAUX DE RESUSSITE 2021 : 100 % TAUX DE SATISFACTION 2021 : 100 % TAUX D’INSERTION 2021 : 100 %  
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